OFFRES D’EMPLOI ET DE FORMATION - 16 MARS 2022
SRS OFFRES D’EMPLOI
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n MAIRIE DE TOULOUSE
.. www.toulouse.fr
Date: 16 février 2022
— La Mairie de Toulouse recrute pour : Directions I'Education et Enfance-Loisirs
=
E des animateurs (trices) contractuels a temps complet
2 contrat d'un an
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(= < - Mode de recrutement : interne et externe
a - Référence cadre d'emplois : Adjoint d'animation
P - Catégorie : C
- Filiere : Animation
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La Direction Générale Education Enfance Sports de la mairie de Toulouse souhaite professionnaliser des
animateurs pour intervenir a temps complet dans les Accueils Collectifs a Caractére Educatif de Mineurs (CLAE
& ADL) des directions Education et Enfance-Loisirs pour favoriser la réussite éducative des enfants de 2a 17
ans.

Ce nouveau dispositif permettra de mettre en ceuvre la politique éducative municipale inscrite dans le projet
éducatif de territoire (PEDT) en développant des projets d’animation riches et variés.

Rattaché a un territoire de la Direction de I'éducation et sous la responsabilité hiérarchique d’'un directeur CLAE, vous étes
chargé d’encadrer des groupes d’enfants d'age maternel et/ou élémentaire au sein d'un CLAE (Centre de Loisirs Associé a
I'Ecole) et de la garderie du mercredi aprés-midi sur le temps périscolaire. Sur le temps extrascolaire, vous intervenez au sein
d’'un ADL (Accueil De Loisirs) sous la responsabilité fonctionnelle d'un directeur ADL. Vous pouvez également intervenir au sein
de garderie relais durant la semaine de pré-rentrée ou des services minimums d’accueils.

A partir du PEDT, des projets pédagogiques des structures et dans le respect de la réglementation, vous accueillez et animez un
groupe d’enfants en proposant des projets d’animation en tenant compte de leur rythme, de leurs capacités et de leurs besoins.

Vous veillez a la sécurité physique, affective et morale des enfants et appliquez les régles d’hygiéne, de santé et de sécurité des
personnes fixées par les Directions.

Vous accompagnez les enfants dans les différents temps de la vie quotidienne au cours des temps de repas, de repos, des
transitions...

Vous participez a la mise en place d'un environnement éducatif bienveillant et sécurisé.

Vous assurez un relais éducatif avec les familles et 'ensemble des partenaires de la communauté éducative dont I'école et
valorisez les actions de la structure.

Vous participez activement aux temps de cohésion d’équipe dans le cadre des réunions de concertation, de préparation et de
bilan. Vous étes force de proposition en ce qui concerne les actions éducatives et de loisirs et impulsez une dynamique
d’animation en étant référent de projets.

Vous transmettez les informations et alertez votre hiérarchie en cas de nécessité.

Formation requise: BAFA ou équivalent (CAP Petite enfance...)

Expérience en ACCEM appréciée

PSC1 apprécié

Connaissance de développement et du rythme de I'enfant et notion d’accueil d’enfants a besoins spécifiques.
Connaissance du PEDT, de la réglementation ACCEM et des consignes de sécurité (PAl, incendie, PPMS...).
Sens des responsabilités, rigueur, sens su service public, devoir de réserve et de discrétion.

Compétences en techniques d’animations riches et variées.

Capacité d’adaptation, d'initiative et d’'organisation.

Capacité a travailler en équipe, qualité relationnelle et capacité d'écoute.

Informations complémentaires :

Horaires de travail : 35H hebdomadaires annualisées
Lieu de travail : Centre de Loisirs Associé a I'Ecole et Accueil De Loisirs de Toulouse

La photocopie de votre BAFA ou équivalent doit étre jointe a votre candidature.

T IEIE adresser votre candidature (ettre + CV )

en mentionnant la référence : Contrat DE/DEL EXT , avant le: 18 mars 2022
- A I'adresse mail suivante: animation.ecoles@mairie-toulouse.fr
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Comité de Bossin d'Emploi
du Nord Est Toulousain - Tarn

Juibill

— 1nterim —

05.63.56.06.20

saintsulpice@jubil.fr

Facebook : Groupe jubil Intérim Saint Sulpice

Préparateur de commandes CACES 3 HF
Topographe H'F

Ouvrier espaces verts H'F

Technicien études de prix H'F

Soudeur H'F

Agent de maintenance H'F

Approvisionneur / acheteur H/F
Macgon H'F

Chauffeur PL + Ripeur H'F
Chauffeur / Livreur H'F
Conducteur de travaux H/F
Aide charpentier H/F

Plaquiste N3P2 H'F

Tourneur / fraiseur conventionnel H/'F

Cariste CACES 3 + accrocheur / décrocheur H'F

Ajusteur / ébavureur H'F

Porteurs funéraires H'F

Coffreur / bancheur H'F
Chef d’équipe H'F
Assistant administratif H/F
Agent de préfabrication HF
Coffreur Bois / Métal H'F
Opérateurs CN H'F

Magasinier MP H'F

Cariste polyvalent CACES 3 et 5 HF
Préparateur de commandes CACES 1B HF
Electricien batiment H/F

Poseur en menuiserie H'F

Macon N3P2 H'F

Aide plaquiste H'F

Comptable H'F

Technicien en sécurité incendie H'F
Plombier H'F

Manceuvre H'F
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Comité de Bassin d'Emploi
du Nord Est Toulousain - Tarn

LE JEUDI DES METIERS

Le secteur du transport

Venez rencontrer le GEIQ Transports Occitanie ainsi que 2 entreprises
du territoire pour échanger sur les métiers du transport, mais également
les possibilités d'emploi.

Jeudi 24 Mars de 9h a 12h
Maison de la Culture a Castelnau d'Estretefonds

Inscription au 05 61 82 56 57 ou par mail & bureau.emploi@cc-dufrontonnais.fr

Q== Laseuere
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Nous recherchons en urgence
1 Assistant Recrutement f/h

_pour une mission de 3 mgois en .
intéerim dans le secteur aeronautique.

Consultez vite notre offre :

Postulez vite en ligne!

Sandrine PRADEL
Responsable de recrutement

Sandrine.pradel@adecco.fr
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uql’wmgo Le service Emploi vous informe ...

La SCEA LES FONTES,
recherche un ouvrier agricole (H/F).

CDI temps plein proposé, (partiel négociable), 35h /
sem.
Secteur : Layrac / Tarn,

Débutant accepté si diplomé, ou avec expérience.

Les missions : travaux de culture, conduite d'engins,
maintenance agricole.

Pour plus de renseignements ou vous positionner,
veuillez contacter M. Bocquier au 06.67.40.77.71

10/03/2021

Communauté de Communes Val'Aigo *
2 avenue St Exupéry — 31 340 Villemur-sur-Tamn www.valaigo.fr

05.61.09.91.38 / contact@valaigo.fr

Vous recherchez une activité avec un planning adapté a vos disponibilités.

Venez renconirez I'entreprise A2DOM
Le vendredi 25 Mars & 9h
Dans leurs locaux & chemin de castelviel 31180 Rouffiac tolosan

A2DOM vous présentera -
- les avantages de sa structure (salaire, frais kilométriques, tickets restaurant....)
- les postes & pourvoir (aide-ménager{e}- garde d'enfant)

JOB DATING 2 l'issue de la présentation
avec possibilité de postuler et d'étre recu immeédiatement

Pour vous inscrire.
https://peactions. pole-emploi.frievenement/2508

Postuler via I'ofire hitps.//candidat. pole-emploi friofires/recherche/detail/ 128 XCZC
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OFFRES DE FORMATION
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Dates de la formation

19 Avril 2022 au 25 Nove
4 T

Réunions d'informa

e lerMars 2022
e_15 Mars 2022

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS
PIGIER TOULOUSE
8 Rue Francoise d’Eaubonne 31200 TOULOUSE
ortie Métro Borderouge

TEL : 05 6121 33 11
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INSTITUT
LIMAYRAC

OFFRES D’EMPLOI ET DE FORMATION - 16 MARS 2022

Définition du métier Contenu
L'’Agent de bio-nettoyage intervient dans des BC1 : Réaliser le bio-nettoyage des locaux et
établissements de soins ou d’hébergement. lls sont équipements :

chargés de I'hygiéne des :

e chambres des patients,

o salles d'opération, de soins, de maternité,

e parties communes.

lls contribuent ainsi au confort et a la sécurité des patients
ou des personnes hébergées.

Objectifs pédagogiques

La formation a pour objectifs I'acquisition de
connaissances et de compétences requises pour exercer
le métier d’Agent de Services Hospitaliers.

lls sont déclinés en trois blocs de compétences
représentatives de I'activité professionnelle :

BC1: Réaliser le bio-nettoyage des locaux et
équipements

BC2: Contribuer a
I'établissement

I'activité  hoteliere de
BC3 : Accueillir et accompagner I'usager

Certaines de ces compétences peuvent étre spécifiques
selon les lieux d’exercice professionnel : établissements
de soins ou établissements d’hébergement.

Lieux d'exercice

professionnel

Etablissements de soins et Etablissements
d'hébergement.

Validation

Certification ~ « d’Agent de  bio-nettoyage en

établissements de soin ou d’hébergement »,
enregistrée au RNCP. Arrété du 17/12/2018, JO du
21/12/2018.

Effectif

15 stagiaires maximum.

Durée

e Formation théorique = 399 heures,
e Formation pratique > 175 heures,

Soit un total de 574 heures.

M1 : Organisation et préparation de l'intervention,
M2 : Réaliser des activités de bio-nettoyage,
M3 : Tragage des activités.

BC2 : Contribuer a I’activité hételiére de
I'établissement

M1 : Contribution a I'activité de restauration,
M2 : Contribution a I'activité de lingerie.

BC3 Accueillir et accompagner I'usager

M1 : Accompagnement a I'admission ou l'intégration de
'usager dans I'établissement,

M2 : Vigilance au confort, a la sécurité et au bien-étre
de l'usager lors de son séjour :

e SST

e Geste et posture

M3 : Communication avec I'équipe.

Bloc transverse :

e Technique de recherche d’emploi,
« Initiation a la culture numérique.

Stage pratique : 175 heures

Lycée Privé d'Enseignement Supérieur - Centre de Formation - www.limayrac.fr — cfp@limayrac.fr
Déclaration d'existence : 733 10 00 30 31 SIRET : 776 944 860 000 19 — Association loi 1901
50 rue de Limayrac - BP 45204 - 31079 Toulouse Cedex 5 - Tél. 05 61 36 08 08
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Comité 55in
du Nord Est

INSTITUT
LIMAYRAC

Omc"cihga'nive

HYE - Certification d’Agent de bio-
nettoyage en établissements de soin ou
d’hébergement

Modalités d'admission Résultats

Prérequis > avoir satisfait aux modalités du recrutement conduit
par la Région et le Centre de Formation Permanente Limayrac.

Modalités d'inscription - inscription a saisir sur notre portail de 100 % 100 % 100 %

candidature : https://www.inscriptions.limayrac.fr/ avant 100 -
transmission du dossier papier par courrier.
Tous les candidats doivent produire une prescription de formation,
en cas d'absence d'expérience, les résultats d'une Période de Mise
T

Réussite au diplome

en situation en Milieu Professionnel d'au moins deux semaines 50
doivent étre fournis dans le dossier de candidature.

Modalités de sélection >
« informations collectives,

* tests écrits, 0
« entretien de motivations.

Nos points forts

Démarche pédagogique -> elle s'appuie principalement sur
I'alternance entre Centre de Formation et terrain professionnel afin
de favoriser la mise en lien des acquis théoriques et pratiques, la
découverte des terrains professionnels, ['élaboration d'une

2019 2020

Insertion professionnelle a 6 mois

méthodologie d'intervention et I'émergence d'une identité 100 86 %
rofessionnelle.
P . . . - . 80 68 %
Méthodes pédagogiques -> apports théoriques, échanges, 61 %
travaux pratiques, jeux de réles, analyse des pratiques, exploitation 60
du terrain professionnel et des stages pratiques.
Accompagnement des stagiaires> suivi personnalisé, et 40
évaluation de chaque stagiaire, en centre de formation et en stage,
soutien méthodologique personnalisé (identification des difficultés et 20 r
propositions de remédiation), entretien personnalisé pour 0
T T

I'orientation professionnelle.
Equipements pédagogiques techniques performants > salles 2016 2017 2019
de cours, salles audiovisuelles, salles de travaux pratiques,
matériels d'hygiéne collective, mallette pédagogique de secourisme,
laboratoire informatique (un ordinateur par stagiaire).

Intervenants > Conseilleres en E.S.F. de ['Institut Limayrac,
Infirmiére, Moniteur habilité "Sauveteur Secouriste du Travail"...
Lien avec le terrain professionnel = jurys d'admission et de
validation, interventions en formation, Conseil de Perfectionnement,
stage pratique, forum emploi, conférences...

Aide au placement des stagiaires - transmission dans les 48 h.
des offres d'emploi regues.

Environnement - résidence étudiants, self, parc de deux hectares,
acces bus, affichage dynamique des informations.

FRANCE
compétences

encegistrée au RNCP

Calendrier

Demandeurs d’emploi > formation gratuite +
3 mars au 30 juin 2022 Institut Limayrac - Toulouse rémunération selon droits acquis.
Salariés - frais pédagogiques : nous contacter.

- Document non contractuel -

Lycée Privé d'Enseignement Supérieur - Centre de Formation - www.limayrac.fr — cfp@limayrac.fr
Déclaration d'existence : 733 10 00 30 31 SIRET : 776 944 860 000 19 — Association loi 1901
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INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

EMPLOYE COMMERCIAL MAGASIN (F/H)
FORMATION CERTIFIANTE DE NIVEAU 3
LABEGE

~—]
<

MODALITES PRATIQUES

Adresse de la formation : Labége

= =

Dates de la formation : Du 21/03/2022 au 05/09/2022

E=

Durée de la formation : 560 heures en centre + 182 heures en stage

E=

Nombre de places ouvertes : 8 stagiaires

~—)
==

Numeéro d'action : 19Q01762009

E=

Contact organisme de formation :
IFCDis — 15 rue Boudeville — 31100 TOULOUSE
Edgard Berthau Président
Marie-Claude Brand Responsable pédagogique
05.62.14.45.67

=

MODALITES D’'INSCRIPTION

——

Inscription information collective : Adresser CV et lettre de motivation &
contact@ifcdis.fr et/ou via OUIFORM

Liev information collective : Par téléphone

=

Date information collective : Tous les mardis & 10h

Recrutement : Réunion d'information collective suivie de tests et d'entretiens
individuels

=

PRE REQUIS

Etre demandeur d’emploi
Avoir validé son projet professionnel
Maitriser les savoirs de base

EEE

=

CONDITIONS DE TRAVAIL

Accepter le travail le samedi

Accepter les horaires matinaux, tardifs et/ou coupés inhérents & ce secteur d'activité
Postes nécessitant le port de charges

Postes nécessitant la position debout

Etre autonome

Avoir des capacités & communiquer : échanger avec les clients et avec les collégues

EEEEEE
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du Nord Est Toulousain - Tarn

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Il Efre qualifié(e) au métier d’Employé Commercial en Magasin (f/h)

Obtenir le titre professionnel d'Employé Commercial en Magasin (f/h) de niveau 3

Trouver un emploi dans le domaine du commerce alimentaire ou non-alimentaire

PROGRAMME DE LA FORMATION

Connaitre l'univers de la grande distribution

Connaitre le magasin et son environnement économique et social
Savoirs de base ; savoir-étre ; citoyenneté

Préparation a la certification

Techniques de recherches d'emploi

EEEEE

Approvisionner un point de vente

La démarque

Préparer la marchandise en vue de leur mise en rayon
Présentation marchande des produits

Le drive

Gestion et optimisation des stocks

EEEEE

Accueillir et accompagner le client dans un point de vente
La caisse

La caisse automatique

La relation client

==

Spécialisation
Alimentaire : 1 rayon au choix

=

Non alimentaire : 1 rayon au choix

Fromage coupe Jardinage
Libre-service boucherie Bricolage
Poisson Electroménager
Boulangerie/Patisserie Son et Hifi-Vidéo
Charcuterie/Traiteur Textile

Fruits et légumes

I MOYENS PEDAGOGIQUES

Jeux de role

Mises en situation pratique
Périodes d'application en entreprise
Plateforme de formation & distance

Modules de formation
Présentation PowerPoint
Exercices

Etudes de cas

=EEE=
=EEE=

=
=

VALIDATION DES ACQUIS

Type de validation : Formation certifiante avec passage du titre professionnel d'Employé
Commercial en Magasin (f/h)*

Niveau de sortie : Niveau 3

*Possibilité de présenter 1 seul CCP
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INFORMATION COLLECTIVE - Agent de propreté et d'hygiéne

FORMEZ-VOUS
AVEC LE GRETA-CFA L ? |
oo

Kl
Titre professionnel Agent ' -
de propreté et d’hygiéne 1 *

@ TOULDUSE

» maforpro.occitanie.fr

21/03/2022
aon

GRETA
Site Hippodrome
31100 Toulouse

Pour toutes inscriptions, merci de contacter :

Nadya RHAOQOUI
07 57 54 13 73
nadya rhaoui@mongreta fr
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Comité de Bossin d'Emploi
arn

du Nord Est Toulousain - T

INFORMATION COLLECTIVE - BTS EN ALTERNANCE

4

| TouLOuSE

INFO COLL .
BTS EN ALTERNANCE

Services aux Entreprises,
Comptabilité, RH,
Secrétariat, Assistanat,
Bureautique

23/03/2022 25/03/2022 30/03/2022 30/03/2022
a 14h agh agh a 14h
GRETA GRETA GRETA GRETA

Site Hippodrome Site Hippodrome Site Hippodrome Site Hippodrome
31100 Toulouse 31100 Toulouse 31100 Toulouse 31100 Toulouse

Pour toutes inscriptions, merci de contacter :

Stéphanie LANNES
06 85 84 77 54
stephanie lannes@mongreta fr
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Comité de Ba: ploi
du Nord Est Toulousain - Tarn

Le 1°' réseau

d’orientation qui
connecte les jeunes

et les pros

%> Des prosetdes
étudiants répondent
a tes questions

Un test pour savoir
quels métiers te
correspondent

Des offres de stage
et d'alternance

Des groupes d'entraide

Rejoins gratuitement la communauté ! o
www.jobirl.com
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Comité de Bossm}i‘Empk)i
du Nord Est Toulousain - Tarn

LDNR — Formation java J2E (H/f)

Début de formation : Lundi 28 mars 2022

Modalités : formation a distance + rassemblements ponctuels sur Labége
Durée : 460 h de formation suivie d’un stage en entreprise

Modalités de validation : Attestation de suivi, passage de titre niveau 6 — concepteur développeur d’Application

Niveau d’entrée : pas de niveau requis, évaluation sur capacités a suivre la formation.

Programme : sur https://www.ldnr.fr/formation/java-j2e-session-2022/

Financement : pour les DE prise en charge par la Région Occitanie.

Information collectives :

e Vendredi 18 mars 2022
e Mardi 22 Mars 2022

Pour renseignements et inscriptions : 05.61.00.14.85 — formation@Idnr.fr — https://www.Idnr.fr/
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